
  5. ฝ�ายควบคุมภายในและบริหารความเส่ียง  

   ฝ�ายควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง มีภาระหน�าท่ีจัดทําแผน ติดตาม และรายงาน
ผลการดําเนินงานการควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง ตามรายละเอียดดังต#อไปนี้ 
   5.1 การควบคุมภายใน   

  5.1.1 กําหนดนโยบายและกํากับดูแลให�มีระบบการควบคุมภายในท่ีดีและเหมาะสม 
รวมท้ังกําหนดให�มีการติดตาม ประเมินผลอย#างสมํ่าเสมอ  
  5.1.2 จัดทําแผนและรายงานการควบคุมภายใน 
  5.1.3 ปฏิบัติหน�าท่ีและรับผิดชอบเก่ียวกับการกํากับดูแลในเรื่องการสอบทานระบบ 
การควบคุมภายใน   
  5.1.3 ดูแลและตรวจสอบระบบการทํางานภายในส#วนงานของตนให�มีประสิทธิภาพ  
และถูกต�องตามระเบียบการปฏิบัติงาน  
  5.1.4 ประเมินความเพียงพอและประสิทธิผลของการควบคุมภายใน  
  5.1.5 หน�าท่ีอ่ืน ๆ ท่ีได�รับมอบหมาย 
  5.2 การบริหารความเส่ียง  

  5.2.1 กําหนดนโยบายการบริหารความเสี่ยงในหน#วยงาน รวมท้ังกําหนดบทบาท 
และความรับผิดชอบ และการมีส#วนร#วมในการกําหนดเป7าหมายเพ่ือนําไปปฏิบัติ 
  5.2.2 วางกรอบการตรวจสอบ และอํานาจหน�าท่ีสําหรับการบริหารความเสี่ยงของ 
หน#วยงาน 
  5.2.3 ส#งเสริมความสามารถในการบริหารความเสี่ยงของหน#วยงานให�กับทุกคนใน 
หน#วยงาน  
  5.2.4 จัดทําแผนและรายงานผลการบริหารความเสี่ยง 
  5.2.5 หน�าท่ีอ่ืน ๆ ท่ีได�รับมอบหมาย 


