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ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ของส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

 ส ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศ มีหน้ำที่ในกำรสนับสนุนวัตถุประสงค์ของมหำวิทยำลัย
รำชภัฏนครปฐม ให้บรรลุตำมเป้ำหมำย  
 

ปรัชญา 
 ตกผลึกร่วมกัน   สร้ำงสรรค์บริกำร 
 สืบสำนงำนวิจัย   ประยุกต์ใช้ไอซีที 
 

วิสัยทัศน์ 
  เป็นศูนย์กำรเรียนรู้ที่สนับสนุนมหำวิทยำลัยสู่กำรเป็นองค์กรแห่งกำรเรียนรู้ 
 

พันธกิจ 
1. จัดหำและบริกำรทรัพยำกรสำรสนเทศ ที่สอดคล้องกับหลักสูตรกำรเรียนกำรสอน กำรค้นคว้ำวิจัย
และกำรจัดกำรควำมรู้ของมหำวิทยำลัยเพื่อสนับสนุนกำรเป็นองค์กรแห่งกำรเรียนรู้ 
2. ใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศกับกำรบริหำรจัดกำรและกำรบริกำร 
3. ส่งเสริมกำรเรียนรู้แก่ผู้ใช้บริกำรและชุมชน 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 
1. ส่งเสริมกำรใช้ทรัพยำกรสำรสนเทศ ในกำรสนับสนุนกำรเรียนกำรสอน กำรวิจัย และกำรจัดกำรควำมรู้ 
เพ่ือให้มหำวิทยำลัยเป็นองค์กรแห่งกำรเรียนรู้  
2. น ำเทคโนโลยีสำรสนเทศมำใช้กับกำรบริหำรจัดกำรและกำรบริกำร  
3. จัดกิจกรรมส่งเสริมกำรเรียนรู้แก่ผู้ใช้บริกำรและชุมชน 
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เป้าประสงค์  1. บัณฑิตและผู้ใช้บริกำรมีมำตรฐำนทำงวิชำชีพและกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต 
กลยุทธ์   1. สนับสนุนกำรใช้สำรสนเทศ 

2. พัฒนำกำรประชำสัมพันธ์ 
3. กำรประชำสัมพันธ์เชิงรุก 

ตัวช้ีวัด   1. ควำมพึงพอใจของผู้ใช้บริกำร (จำกคะแนนเต็ม 5 คะแนน) 
2. จ ำนวนโครงกำรที่จัดกิจกรรมส่งเสริมกำรอ่ำนกำรเรียนรู้ (โครงกำร) 
3. ควำมพึงพอใจของผู้เข้ำร่วมกิจกรรมส่งเสริมกำรอ่ำนกำรเรียนรู้ (จำกคะแนนเต็ม 5 
คะแนน) 

   4. จ ำนวนช่องทำงกำรประชำสัมพันธ์ (ช่องทำง) 
   5. ร้อยละของกำรตอบรับเป็นแหล่งฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ (ร้อยละ) 
เป้าประสงค์  2. อำจำรย์ นักศึกษำ บุคลำกรและประชำชนในท้องถิ่น มีควำมรู้ทำงวิชำกำรและ

ควำมสำมำรถประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศเพ่ือเพ่ิมศักยภำพกำรท ำงำน 
กลยุทธ์   1. ส่งเสริมกำรบริกำรทำงวิชำกำรเพ่ือชุมชน 

2. กำรให้บริกำรด้วยเทคโนโลยีสำรสนเทศ 

ตัวช้ีวัด   1. จ ำนวนโครงกำรที่จัดกิจกรรมบริกำรชุมชน (โครงกำร) 
   2. ควำมพึงพอใจของผู้เข้ำร่วมกิจกรรมบริกำรชุมชน (จำกคะแนนเต็ม 5 คะแนน) 

3. ควำมพึงพอใจของผู้ใช้ระบบสำรสนเทศเพ่ือกำรบริหำรและกำรตัดสินใจ (จำก

คะแนนเต็ม 5 คะแนน) 
 

เป้าประสงค์  3. ส ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศเป็นองค์กรที่มีหลักธรรมำภิบำล 
กลยุทธ์   1. กำรบริหำรองค์กรตำมหลักธรรมำภิบำล 

2. มุ่งสู่กำรเป็นองค์กรแห่งกำรเรียนรู้ 

3. พัฒนำบุคลำกร 

ตัวช้ีวัด   1. ผลกำรส ำรวจควำมสุขในกำรท ำงำน (จำกคะแนนเต็ม 5 คะแนน) 

2. จ ำนวนงำนวิจัยเพื่อกำรพัฒนำองค์กร (เรื่อง) 

   3. มีกำรบริหำรจัดกำรองค์กรตำมหลักธรรมำภิบำล (ข้อ) 
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ความเชื่อมโยงระหว่างประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม กับ ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

รายการ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยสีารสนเทศ 
ปรัชญา กำรศึกษำสร้ำงคน คิดค้นภูมิปัญญำ พัฒนำท้องถิ่น ตกผลึกร่วมกัน สร้ำงสรรค์บริกำร สืบสำนงำนวิจัย ประยุกต์ใช้ไอซีที 
วิสัยทัศน ์ มหำวิทยำลัยรำชภัฏนครปฐม มุ่งมั่นที่จะเป็นองค์กรแห่งกำรเรียนรู้ ผลิต

บัณฑิตที่มีศักยภำพพร้อมท ำงำนในประชำคมอำเซียน เป็นศูนย์กลำงกำร
เรียนรู้อำรยธรรมทวำรวดี และเป็นค ำตอบของท้องถิ่นในกำรสร้ำงภูมิคุ้มกัน
ต่อกำรเปลี่ยนแปลง 

ส ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศมุ่งมั่นเป็นองค์กรแห่งกำรเรียนรู้ท ำงำนควบคู่ท้องถิ่น
ส่งเสริมบัณฑิตเป็นผู้รอบรู้และมีทักษะกำรใช้สำรสนเทศ 

พันธกิจ 1. ผลิตบัณฑิตที่มีคุณภำพคู่คุณธรรมและขยำยโอกำสทำงกำรศึกษำ 
2. ผลิตบัณฑิตครูและส่งเสริมวิทยฐำนะครู 
3. ท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่นอย่ำงต่อเนื่อง 
4. วิจัยเพื่อพัฒนำท้องถิ่นสู่มำตรฐำนสำกล และสืบสำนพัฒนำโครงกำร
พระรำชด ำริ 
5. พัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรที่มีประสิทธิภำพ ประสิทธิผล  
6. บริกำรวิชำกำรเพื่อพัฒนำสังคม ชุมชน ท้องถิ่น 

1. จัดหำและให้บริกำรทรัพยำกรสำรสนเทศให้ตรงกับควำมต้องกำรและสอดคล้องกับหลักสูตร    
กำรเรียนกำรสอนทำงมหำวิทยำลัย 
2.  น ำเทคโนโลยสีำรสนเทศมำประยกุต์ใช้เพื่อกำรค้นคว้ำวิจยัและสร้ำงเครือข่ำย 
ควำมร่วมมือกับชุมชน ภูมิภำคตะวันตก ประชำคมอำเซียน และเพื่อสร้ำงสังคมอุดมปัญญำ 
3. มุ่งสู่องค์กรแห่งกำรเรียนรู้ที่บริหำรจัดกำรด้วยหลักธรรมำภิบำล 
 

ประเด็น
ยุทธศาสตร์ 

1. ยกระดับคุณภำพบัณฑิตให้มีศักยภำพพร้อมท ำงำนในประชำคมอำเซียน 
2. วิจัยและบริกำรวิชำกำรเพื่อมุ่งเป็นแหล่งควำมรู้ที่เป็นท่ียอมรับ 
ของท้องถิ่น 
3. สืบสำนศิลปวัฒนธรรม ประเพณีไทย และเป็นศูนย์กลำง 
กำรเรียนรู้อำรยธรรมทวำรวดี 
4. มุ่งสู่องค์กรแห่งกำรเรียนรู้ที่บริหำรจัดกำรด้วยหลักธรรมำภิบำล 

1. ส่งเสริมกำรใช้ทรัพยำกรสำรสนเทศของผู้ใช้บริกำรเพื่อสร้ำงคุณภำพบัณฑิตและผู้ใช้บริกำรให้มี
ศักยภำพต่อกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต 
2. น ำเทคโนโลยีสำรสนเทศมำส่งเสริมกำรให้บริกำรทำงวิชำกำรและกำรค้นคว้ำวิจัย  เป็นแหล่ง
เรียนรู้ให้กับชุมชน น ำสู่ประชำคมอำเซียน 
3. บริหำรจัดกำรองค์กรด้วยหลักธรรมำภิบำล 
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ความเชื่อมโยงระหว่างประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม กับ ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ (ต่อ) 
 

รายการ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยสีารสนเทศ 
เป้าประสงค์ 1. บัณฑิตมีควำมรู้ สมรรถนะ และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ พร้อมท ำงำน

ในประชำคมอำเซียน  
2. ประชำชนในท้องถิ่นรู้เท่ำทันกำรเปลี่ยนแปลง มีภูมิคุ้มกัน  
มีควำมสำมำรถในกำรบริหำรจัดกำรตนเอง และมีคุณภำพชีวิตที่ดี 
3. นักศึกษำและประชำชนตระหนักถึงคุณค่ำศิลปวัฒนธรรมทวำรวดี 
วัฒนธรรมและประเพณีไทย 
4. เป็นองค์กรที่มีสภำพแวดล้อมเอื้อต่อกำรเรียนรู้ มีระบบงำนที่คล่องตัว
และบริหำรจัดกำรด้วยหลักธรรมำภิบำล 

1. บัณฑิตและผู้ใช้บริกำรมมีำตรฐำนทำงวิชำชีพและกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต  
2. อำจำรย์ นักศึกษำ บุคลำกรและประชำชนในท้องถิ่น มีควำมรู้ทำงวิชำกำรและควำมสำมำรถ
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศเพื่อเพิ่มศักยภำพกำรท ำงำน 
3. ส ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศ เป็นองค์กรที่มีหลักธรรมำภิบำล 
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แผนภาพการเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม พ.ศ. 2557-2561 

(ครั้งที่ 4 พ.ศ. 2559 : ระหว่างวันที่ 1 – 2 ธันวาคม 2559)  

 

 

  

 

 

                 

 

 

 

 

 

พันธกิจ 
1. จัดหำและให้บริกำรทรัพยำกรสำรสนเทศให้

ตรงกับควำมต้องกำร และสอดคล้องกับ

หลักสูตรกำรเรียนกำรสอนทำงมหำวิทยำลัย 

 

เป้าประสงค์ 

กลยุทธ์ 

วิสัยทัศน์ 
ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศมุ่งมั่นเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ท างานควบคู่ท้องถิ่น 

ส่งเสริมบัณฑิตเป็นผู้รอบรู้และมีทักษะการใช้สารสนเทศ 

 

 

ประเด็น
ยุทธศาสตร์ 

2.  น ำเทคโนโลยีสำรสนเทศมำประยุกต์ใช้เพื่อกำรค้นคว้ำวิจัย

และสร้ำงเครือข่ำยควำมร่วมมือกับชุมชน ภูมิภำคตะวันตก 
ประชำคมอำเซียน และเพื่อสร้ำงสังคมอุดมปัญญำ 

 

 

3. มุ่งสู่องคก์รแห่งกำรเรียนรู้ ที่บริหำร

จัดกำรด้วยหลักธรรมำภิบำล 

 

1. ส่งเสริมกำรใช้ทรัพยำกรสำรสนเทศของ

ผู้ ใช้ บริ กำรเพื่ อสร้ ำงคุณภำพบัณฑิตและ

ผู้ใช้บริกำรให้มีศักยภำพต่อกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต 

 

 

2. น ำเทคโนโลยีสำรสนเทศมำส่งเสริมกำรให้บริกำรทำง

วิชำกำรและกำรค้นคว้ำวิจัย เป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับชุมชน 

น ำสู่ประชำคมอำเซียน 

 

3. บริหำรจัดกำรองค์กรด้วยหลักธรรมำภิ

บำล 

1. บัณฑิตและผู้ใช้บรกิำรมีมำตรฐำนทำง

วิชำชีพและกำรเรียนรู้ตลอดชีวติ  

 

 

2. อำจำรย์ นกัศึกษำ บุคลำกรและประชำชนในทอ้งถิน่ มี

ควำมรูท้ำงวิชำกำรและควำมสำมำรถประยุกต์ใช้เทคโนโลยี

สำรสนเทศเพื่อเพิม่ศักยภำพกำรท ำงำน 

 

3. ส ำนั กวิ ทยบริ กำรและเทคโนโลยี

สำรสนเทศ เป็นองค์กรที่มีหลักธรรมำภิบำล 

 

1. สนับสนนุกำรใช้สำรสนเทศ 
2. พัฒนำกำรประชำสัมพนัธ ์
3. กำรประชำสัมพนัธเ์ชิงรกุ 

 

 

1. กำรบริหำรองค์กรตำมหลักธรรมำภิบำล 

2. มุ่งสู่กำรเป็นองคก์รแห่งกำรเรียนรู้ 

3. พัฒนำบุคลำกร 

 

1. ส่งเสรมิกำรบรกิำรทำงวิชำกำรเพื่อชมุชน 

2. กำรให้บรกิำรดว้ยเทคโนโลยีสำรสนเทศ 
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แผนปฏิบัติราชการส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 
 

พันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด กลยุทธ ์ โครงการ ผู้รับผิดชอบ 
1. จัดหำและให้บริกำรทรัพยำกร
สำ รสน เทศ ให้ ต ร งกั บคว ำม
ต้ อ ง ก ำ ร แ ล ะ ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ
หลักสูตรกำรเรียนกำรสอนทำง
มหำวิทยำลัย 

1 .  ส่ ง เ ส ริ ม ก ำ ร ใ ช้
ทรัพยำกรสำรสนเทศ
ของผู้ ใ ช้บริกำร เพื่ อ
สร้ำงคุณภำพบัณฑิต
และผู้ ใ ช้บริกำรให้มี
ศักยภำพต่อกำรเรียนรู้
ตลอดชีวิต 

1 .  บั ณ ฑิ ต แ ล ะ
ผู้ ใ ช้ บ ริ ก ำ ร มี
ม ำ ต ร ฐ ำ น ท ำ ง
วิ ช ำ ชีพและกำ ร
เรียนรู้ตลอดชีวิต  
 

1. ควำมพึงพอใจของผู้ใช้บริกำร 
(จำกคะแนนเต็ม 5 คะแนน) 
2. จ ำนวนโครงกำรที่จัดกิจกรรม
ส่ ง เสริ มกำรอ่ ำนกำร เรี ยนรู้ 
(โครงกำร) 
3. ควำมพึงพอใจของผู้เข้ำร่วม
กิจกรรมส่งเสริมกำรอ่ำนกำร
เ รี ยนรู้  ( จ ำกคะแนน เต็ ม  5 
คะแนน) 
4 .  จ ำ น ว น ช่ อ ง ท ำ ง ก ำ ร
ประชำสัมพันธ์ (ช่องทำง) 
5. ร้อยละของกำรตอบรับเป็น
แหล่งฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ 
(ร้อยละ) 

1. ส นั บส นุ น ก ำ ร ใ ช้
สำรสนเทศ 
2. พัฒนำกำรประชำ 
สัมพันธ์ 
3. กำรประชำสัมพันธ์ 
เชิงรุก 

1. จัดหำทรัพยำกรสำรสนเทศ นำยสถำพร  บัวรตัน ์

2. พัฒนำทรัพยำกรสำรสนเทศก่อน
ออกให้บริกำร 

3. ส่งเสริมนิสัยรักกำรอ่ำนเพื่อ
พัฒนำสู่องค์กรแห่งคุณภำพ 

น.ส.สรุีรตัน์  คล้ำยสถำพร 

4. งำนสัปดำห์ห้องสมุด 

5. พัฒนำกำรให้บริกำรทรัพยำกร
สำรสนเทศ  

น.ส.เรณุกำ  ปรีชำนุกลู 

6. พัฒนำกำรฝึกประสบกำรณ์
วิชำชีพนักศึกษำ 

นำยสุภกติิ  มุสริำช   

7. สัปดำห์วิชำกำร “I Love 
Library” (ค่ำยทักษะวิชำกำร) 

น.ส.สรุีรตัน์  คล้ำยสถำพร 
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แผนปฏิบัติราชการส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560  
 

พันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด กลยุทธ ์ โครงการ ผู้รับผิดชอบ 
2.. น ำ เทคโนโลยี สำรสนเทศ         
มำประยุกต์ใช้เพื่อกำรค้นคว้ำวิจัย
และสร้ำงเครือข่ำย ควำมร่วมมือ
กั บ ชุ มชน  ภู มิ ภ ำค ตะวั นต ก 
ประชำคมอำเซียน และเพื่อสร้ำง
สังคมอุดมปัญญำ 

2 .  น ำ เ ท ค โ น โ ล ยี
สำรสนเทศมำส่งเสริม
กำรให้บริกำรทำวิชำกำร
และกำรค้นคว้ำวิจัย เป็น
แหล่งเรียนรู้ให้กับชุมชน 
น ำสู่ประชำคมอำเซียน 

2. อำจำรย์  นักศึกษำ 
บุคลำกรและประชำชน
ใน ท้ อ ง ถิ่ น  มี ค ว ำ ม รู้     
ท ำ ง วิ ช ำ ก ำ ร  แ ล ะ
ควำมสำมำรถประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีสำรสนเทศ 
เพื่อเพิ่มศักยภำพกำร
ท ำงำน 

1 .  จ ำ น ว น ค รั้ ง ที่ จั ด
กิจกรรม (โครงกำร) 
2. ควำมพึงพอใจของ
ผู้เข้ำร่วมกิจกรรม (จำก
คะแนนเต็ม 5 คะแนน) 
3. ควำมพึงพอใจของผู้ใช้
ระบบสำรสนเทศ (จำก
คะแนนเต็ม 5 คะแนน) 

1. ส่ งเสริมกำรบริกำร
ทำงวิชำกำรเพื่อชุมชน 
2.  กำรให้บริกำรด้ วย
เทคโนโลยีสำรสนเทศ 
 

1. กำรบริกำรส่งเสริมกำรอ่ำนกำร
เ รี ยนรู้ สู่ อ งค์ ก รแห่ งคุณภำพ 
จ ำนวน 6 กิจกรรม  

น.ส.สุรีพันธ์  ผลเจริญ 

2. กิจกรรมบริกำรชุมชน  

3. บ ำรุงรักษำโปรแกรมระบบ
ห้องสมุดและประตูอัตโนมัติ 
 

น.ส.เรณุกำ  ปรีชำนุกูล 
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แผนปฏิบัติราชการส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560  
 

พันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด กลยุทธ ์ โครงการ ผู้รับผิดชอบ 
3. มุ่งสู่องค์กรแห่งกำรเรียนรู้ที่
บริหำรจัดกำรด้วยหลักธรรมำ    
ภิบำล 

3 .  บ ริ ห ำ ร จั ด ก ำ ร
อ ง ค์ ก ร ด้ ว ย ห ลั ก   
ธรรมำภิบำล  

3. ส ำนักวิทยบริกำร
แ ล ะ เ ท ค โ น โ ล ยี
ส ำ ร ส น เ ท ศ  เ ป็ น
อ ง ค์ ก ร ที่ มี ห ลั ก     
ธรรมำภิบำล 
 

1 .  ค ว ำมสุ ข ในกำ ร
ท ำงำน (จำกคะแนน
เต็ม 5 คะแนน) 
2. จ ำนวนงำนวิจัยเพื่อ
ก ำ ร พั ฒ น ำ อ ง ค์ ก ร 
(เรื่อง) 
3. มีกำรบริหำรงำน
ด้วยหลักธรรมำภิบำล 
(ข้อ) 

1. กำรบริหำรองค์กร
ตำมหลักธรรมำภิบำล 
2 .  มุ่ ง สู่ ก ำ ร เ ป็ น
องค์กรแห่งกำรเรียนรู้ 
3. พัฒนำบุคลำกร 

1. ค่ำสำธำรณูปโภค นำงสำวเขมิกำ  ศูนย์กลำง 

2. จัดหำครุภัณฑ์ส ำนักงำนและครุภัณฑ์
ห้องสมุด จ ำนวน 15 รำยกำร 

นำงสำวฐำนิตำ  มลคล้ ำ 
นำยปรำชญำ  เจิมอุทัย 

3. กำรประชุมคณะกรรมกำรต่ำง ๆ 
และกำรต้อนรับคณะผู้ศึกษำดูงำนจำก
ภำยนอก 

น.ส.สุรีพันธ์  ผลเจริญ 

4. พัฒนำงำนประกันคุณภำพกำรศึกษำ
เพื่อด ำเนินกำรที่เป็นเลิศ และทบทวน
แผนยุทธศำสตร์ 

นำยธนกร  โพธิยำลัย 

5. จัดหำวัสดุส ำนักงำน วัสดุห้องสมุด 
ปรับปรุ งพัฒนำสภำพแวดล้อมภูมิ 
สถำปัตย์และบรรยำกำศให้เอื้อต่อกำร
เรียนรู้และสร้ำงนิสัยรักกำรอ่ำน 

ส ำนักงำนผู้อ ำนวนกำร 

6. กำรพัฒนำบุคลำกรสู่องค์กรแหง่
คุณภำพ 

นำงสำวฐำนิตำ  มลคล้ ำ 
 

7. กำรพัฒนำบุคลำกรสู่องค์กรแห่งกำร
เรียนรู้  

นำงสำวฐำนิตำ  มลคล้ ำ 
นำยศิวฤกษ์  สุขช้อย 

8. ค่ำใช้จ่ำยไปรำชกำรและฝึกอบรม ส ำนักงำนผู้อ ำนวนกำร 
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เป้าหมายและเกณฑ์การให้คะแนนแผนปฏิบัตริาชการส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 

ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 
2560 

เกณฑ์การให้คะแนน ระดับ 
คะแนน 1 2 3 4 5 

1.  ส่ ง เสริ มกำรใ ช้ทรัพยำกร
สำรสนเทศของผู้ใช้บริกำรเพื่อ
ส ร้ ำ ง คุ ณ ภ ำ พ บั ณ ฑิ ต แ ล ะ
ผู้ใช้บริกำรให้มีศักยภำพต่อกำร
เรียนรู้ตลอดชีวิต 

1 .  บั ณ ฑิ ต แ ล ะ ผู้ ใ ช้ บ ริ ก ำ ร มี
มำตรฐำนทำงวิชำ ชีพและกำร
เรียนรู้ตลอดชีวิต  

1. ควำมพึงพอใจของผู้ ใ ช้บริกำร (จำก
คะแนนเต็ม 5 คะแนน) 

3.61 1.00 – 
1.50 

1.51 – 
2.50 

2.51 – 
3.50 

3.51 – 
4.50 

4.51 – 
5.00 

 

2. จ ำนวนโครงกำรที่จัดกิจกรรมส่งเสริม 
กำรอ่ำนกำรเรียนรู้ (โครงกำร) 

3 - - 1 2 3  

3. ควำมพึงพอใจของผู้ เข้ำร่วมกิจกรรม
ส่งเสริมกำรอ่ำนกำรเรียนรู้ (จำกคะแนนเต็ม 
5 คะแนน) 

3.61 1.00 – 
1.50 

1.51 – 
2.50 

2.51 – 
3.50 

3.51 – 
4.50 

4.51 – 
5.00 

 

4.  จ ำนวนช่องทำงกำรประชำสัมพันธ์ 
(ช่องทำง) 

4 1 2 3 4 5  

5. ร้อยละของกำรตอบรับเป็นแหล่งฝึก
ประสบกำรณ์วิชำชีพ (ร้อยละ) 

80 50 60 70 80 90  
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เป้าหมายและเกณฑ์การให้คะแนนแผนปฏิบัตริาชการส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560  

ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 
2560 

เกณฑ์การให้คะแนน ระดับ 
คะแนน 1 2 3 4 5 

2. น ำเทคโนโลยีสำรสนเทศมำ
ส่งเสริมกำรให้บริกำรทำงวิชำกำร
และกำรค้นคว้ำวิจัย เป็นแหล่ง
เรียนรู้ให้กับชุมชน น ำสู่ประชำคม
อำเซียน 

2. อำจำรย์ นักศึกษำ บุคลำกรและ
ประชำชนในท้องถิ่น มีควำมรู้ทำง
วิ ช ำ ก ำ ร แ ล ะ ค ว ำ ม ส ำ ม ำ ร ถ
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศ
เพื่อเพ่ิมศักยภำพกำรท ำงำน 

1. ควำมพึงพอใจของผู้ใช้ระบบสำรสนเทศ
เพื่อกำรบริหำรและกำรตัดสินใจ (จำก
คะแนนเต็ม 5 คะแนน) 

 

3.61 
1.00 – 
1.50 

1.51 – 
2.50 

2.51 – 
3.50 

3.51 – 
4.50 

4.51 – 
5.00 

 

2. จ ำนวนโครงกำรที่จัดกิจกรรมบริกำร
ชุมชน (โครงกำร) 

3 - - 1 2 3  

3. ควำมพึงพอใจของผู้ เข้ำร่วมกิจกรรม
บริกำรชุมชน (จำกคะแนนเต็ม 5 คะแนน) 

3.61 1.00 – 
1.50 

1.51 – 
2.50 

2.51 – 
3.50 

3.51 – 
4.50 

4.51 – 
5.00 
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เป้าหมายและเกณฑ์การให้คะแนนแผนปฏิบัตริาชการส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560  

ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 
2560 

เกณฑ์การให้คะแนน ระดับ 
คะแนน 1 2 3 4 5 

3. บริหำรจัดกำรองค์กรด้วย
หลักธรรมำภิบำล 
 

3. ส ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยี
สำรสนเทศเป็นองค์กรที่มีหลักธรรมำ 
ภิบำล 

1. ผลกำรส ำรวจควำมสุขในกำรท ำงำน (จำก
คะแนนเต็ม 5 คะแนน) 

4 1 2 3 4 5  

2. จ ำนวนงำนวิจัยเพื่อกำรพัฒนำองค์กร
(เรื่อง) 

3 - - 1 2 3  

3. มีกำรบริหำรจัดกำรองค์กรตำมหลัก   
ธรรมำภิบำล (ข้อ) 

10 1-3  
 

4-5 
 

6-7 
 

8-9 
 

10 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

13 

 

แผนปฏิบัติราชการส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 
 

พันธกิจที่ 1  จัดหำและให้บริกำรทรัพยำกรสำรสนเทศให้ตรงกับควำมต้องกำรและสอดคล้องกับหลักสูตรกำรเรียนกำรสอนทำงมหำวิทยำลัย 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 ส่งเสริมกำรใช้ทรัพยำกรสำรสนเทศของผู้ใช้บริกำรเพ่ือสร้ำงคุณภำพบัณฑิตและผู้ใช้บริกำรให้มีศักยภำพต่อกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต 

เป้าประสงค์ 1. บัณฑิตและผู้ใช้บริกำรมีมำตรฐำนทำงวิชำชีพและกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต  

กลยุทธ์  1. สนับสนุนกำรใช้สำรสนเทศ 2. พัฒนำกำรประชำสัมพันธ์ 3. กำรประชำสัมพันธ์เชิงรุก 

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายระดับกลยุทธ์ 

ตัวชี้วัด เป้าหมาย โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมาย 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แผนการใช้งบประมาณ 
รายไตรมาส ผู้รับผิดชอบ 

1 2 3 4 
1. ควำมพึงพอใจของผู้ใช้บริกำร (จำก
คะแนนเต็ม 5 คะแนน) 

3.61 
 

1. จัดหำทรัพยำกรสำรสนเทศ 
 

ควำมพึงพอใจของ
ผู้ใช้บริกำรร้อยละ 80 

1,827,000     นำยสถำพร  บัวรตัน ์ 

2. จ ำนวนโครงกำรที่จัดกิจกรรมส่งเสริม
กำรอ่ำนกำรเรียนรู้ (โครงกำร) 

3 
 

2. พัฒนำทรัพยำกรสำรสนเทศก่อนออก
ให้บริกำร 
 

ควำมพึงพอใจของ
ผู้เข้ำร่วมกิจกรรม 

ร้อยละ 80 

240,000     

3. ควำมพึงพอใจของผู้เข้ำร่วมกิจกรรม
ส่งเสริมกำรอ่ำนกำรเรียนรู้ (จำกคะแนน
เต็ม 5 คะแนน) 

3.61 

3. ส่งเสรมินิสัยรักกำรอ่ำนเพื่อพัฒนำสู่
องค์กรแห่งคุณภำพ 

ควำมพึงพอใจของ
ผู้เข้ำร่วมกิจกรรม 

ร้อยละ 80 

86,800     น.ส.สรุีรตัน์ คล้ำยสถำพร 
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แผนปฏิบัติราชการส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 (ต่อ) 
 

พันธกิจที่ 1  จัดหำและให้บริกำรทรัพยำกรสำรสนเทศให้ตรงกับควำมต้องกำรและสอดคล้องกับหลักสูตรกำรเรียนกำรสอนทำงมหำวิทยำลัย 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 ส่งเสริมกำรใช้ทรัพยำกรสำรสนเทศของผู้ใช้บริกำรเพ่ือสร้ำงคุณภำพบัณฑิตและผู้ใช้บริกำรให้มีศักยภำพต่อกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต 
เป้าประสงค์ 1. บัณฑิตและผู้ใช้บริกำรมีมำตรฐำนทำงวิชำชีพและกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต  

กลยุทธ์  1. สนับสนุนกำรใช้สำรสนเทศ 2. พัฒนำกำรประชำสัมพันธ์ 3. กำรประชำสัมพันธ์เชิงรุก 

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายระดับกลยุทธ์ 

ตัวชี้วัด เป้าหมาย โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมาย 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แผนการใช้งบประมาณ 
รายไตรมาส ผู้รับผิดชอบ 

1 2 3 4 
1. ควำมพึงพอใจของผู้ใช้บริกำร 
(จำกคะแนนเต็ม 5 คะแนน) 

3.61 
 

4. งำนสัปดำห์ห้องสมดุ ควำมพึงพอใจของผู้เข้ำร่วม
กิจกรรมร้อยละ 80 

74,200     น.ส.สรุีรตัน์ คล้ำยสถำพร 

2. จ ำนวนโครงกำรที่จัดกิจกรรม
ส่ ง เ ส ริ ม ก ำ รอ่ ำ น กำ ร เ รี ย น รู้ 
(โครงกำร) 

3 
 

5. พัฒนำกำรให้บริกำรทรัพยำกร
สำรสนเทศ 

ควำมพึงพอใจ 
ของผู้ใช้บริกำร 

ร้อยละ 80 

17,500     น.ส.เรณุกำ  ปรีชำนุกลู 

3. ควำมพึงพอใจของผู้ เข้ำร่วม
กิจกรรมส่ ง เสริมกำรอ่ำนกำร
เ รี ย น รู้  ( จ ำ ก ค ะ แ น น เ ต็ ม  5 
คะแนน) 

3.61 6. พัฒนำกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ
นักศึกษำ 

ควำมส ำเร็จของงำน 
ร้อยละ 80 

-     นำยสุภกติิ  มุสริำช   

7. สัปดำห์วิชำกำร “I Love Library” 
(ค่ำยทักษะวิชำกำร) 

ควำมพึงพอใจของผู้เข้ำร่วม
กิจกรรมร้อยละ 80 

- - - -  น.ส.สรุีรตัน์  คล้ำยสถำพร 
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แผนปฏิบัติราชการส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560  
 

พันธกิจที่ 2   น ำเทคโนโลยีสำรสนเทศมำประยุกต์ใช้เพ่ือกำรค้นคว้ำวิจัยและสร้ำงเครือข่ำยควำมร่วมมือกับชุมชน ภูมิภำคตะวันตก ประชำคมอำเซียน และเพ่ือสร้ำง

สังคมอุดมปัญญำ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 น ำเทคโนโลยีสำรสนเทศมำส่งเสริมกำรให้บริกำรทำงวิชำกำรและกำรค้นคว้ำวิจัย เป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับชุมชน น ำสู่ประชำคมอำเซียน 

เป้าประสงค์ 2. อำจำรย์ นักศึกษำ บุคลำกรและประชำชนในท้องถิ่น มีควำมรู้ทำงวิชำกำรและควำมสำมำรถประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศเพ่ือเพ่ิมศักยภำพ       

กำรท ำงำน 

กลยุทธ์  1. ส่งเสริมกำรบริกำรทำงวิชำกำรเพ่ือชุมชน  2. กำรให้บริกำรด้วยเทคโนโลยีสำรสนเทศ 

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายระดับกลยุทธ์ 

ตัวชี้วัด เป้าหมาย โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมาย 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แผนการใช้งบประมาณ 
รายไตรมาส 

ผู้รับผิดชอบ 
 

1 2 3 4 

1 .  ค ว ำ ม พึ ง พ อ ใ จ ข อ ง ผู้ ใ ช้ ร ะ บ บ
สำรสนเทศเพื่ อกำรบริหำรและกำร
ตัดสินใจ (จำกคะแนนเต็ม 5 คะแนน) 

3.61 
 

1. กำรบริกำรส่งเสริมกำรอ่ำนกำรเรียนรู้
สู่องค์กรแห่งคุณภำพ จ ำนวน 6 กิจกรรม 

ร้อยละควำมส ำเรจ็ 
ของงำนร้อยละ 80 

673,900     น.ส.สรุีพันธ์  ผลเจรญิ  

2. จ ำนวนโครงกำรที่จัดกิจกรรมบริกำร
ชุมชน (โครงกำร) 

3 2. กิจกรรมบริกำรชุมชน ร้อยละควำมส ำเรจ็ 
ของงำนร้อยละ 80 

12,000     

3. ควำมพึงพอใจของผู้เข้ำร่วมกิจกรรม
บริกำรชุมชน (จำกคะแนนเต็ม 5 คะแนน) 

3.61 3. บ ำรุงรักษำโปรแกรมระบบห้องสมุด
และประตูอัตโนมัต ิ

ร้อยละควำมส ำเรจ็ 
ของงำนร้อยละ 80 

320,000     น.ส.เรณุกำ  ปรีชำนุกลู 
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แผนปฏิบัติราชการส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 
 

พันธกิจที่ 3   มุ่งสู่องค์กรแห่งกำรเรียนรู้ที่บริหำรจัดกำรด้วยหลักธรรมำภิบำล 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 บริหำรจัดกำรองค์กรด้วยหลักธรรมำภิบำล 

เป้าประสงค์ 3. ส ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศ เป็นองค์กรที่มีหลักธรรมำภิบำล 

กลยุทธ์  1. กำรบริหำรองค์กรตำมหลักธรรมำภิบำล  2. มุ่งสู่กำรเป็นองค์กรแห่งกำรเรียนรู้  3. พัฒนำบุคลำกร 

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายระดับกลยุทธ์ 

ตัวชี้วัด เป้าหมาย โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมาย 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แผนการใช้งบประมาณ 
รายไตรมาส 

ผู้รับผิดชอบ 
 

1 2 3 4 
1. ผลกำรส ำรวจควำมสุขในกำรท ำงำน 
(จำกคะแนนเต็ม 5 คะแนน) 

4 1. ค่ำสำธำรณูปโภค ร้อยละควำมส ำเรจ็
ของงำน 

ร้อยละ 80 

22,500     นำงสำวเขมิกำ  ศูนย์กลำง 

2. จ ำนวนงำนวิจัยเพื่อกำรพัฒนำองค์กร
(เรื่อง) 

3 

3. มีกำรบริหำรจัดกำรองค์กรตำมหลัก   
ธรรมำภิบำล (ข้อ) 

10 2. จัดหำครภุัณฑส์ ำนักงำนและครภุัณฑ์
ห้องสมุด จ ำนวน 15 รำยกำร 

ควำมพึงพอใจ 
ของผู้ใช้บริกำร 

ร้อยละ 80 

566,100  - - - นำงสำวฐำนิตำ  มลคล้ ำ 
นำยปรำชญำ  เจมิอุทัย 

3. กำรประชุมคณะกรรมกำรต่ำง ๆ และ
กำรต้อนรับคณะผู้ศึกษำดูงำนจำกภำยนอก 

ร้อยละควำมส ำเรจ็
ของงำน 

ร้อยละ 80 

71,000     น.ส.สรุีพันธ์  ผลเจรญิ 



 
 

17 

 

แผนปฏิบัติราชการส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 (ต่อ) 
 

พันธกิจที่ 3   มุ่งสู่องค์กรแห่งกำรเรียนรู้ที่บริหำรจัดกำรด้วยหลักธรรมำภิบำล 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 บริหำรจัดกำรองค์กรด้วยหลักธรรมำภิบำล 

เป้าประสงค์ 3. ส ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศ เป็นองค์กรที่มีหลักธรรมำภิบำล 

กลยุทธ์  1. กำรบริหำรองค์กรตำมหลักธรรมำภิบำล  2. มุ่งสู่กำรเป็นองค์กรแห่งกำรเรียนรู้  3. พัฒนำบุคลำกร 

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายระดับกลยุทธ์ 

ตัวชี้วัด 
 

เป้าหมาย 
 

โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมาย 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แผนการใช้งบประมาณ 
รายไตรมาส 

ผู้รับผิดชอบ 
 

1 2 3 4 
1. ผลกำรส ำรวจควำมสุขในกำรท ำงำน 
(จำกคะแนนเต็ม 5 คะแนน) 

4 
 
 

4. พัฒนำงำนประกันคุณภำพกำรศึกษำเพื่อ
ด ำเนินกำรที่เป็นเลศิ และทบทวนแผน
ยุทธศำสตร ์

ร้อยละ 80 ของ
บุคลำกรทีไ่ด้รบั 

กำรพัฒนำ 

260,000   - - นำยธนกร  โพธิยำลยั 
 

2. จ ำนวนงำนวิจัยเพื่อกำรพัฒนำองค์กร
(เรื่อง) 

3 
 

5. จดัหำวัสดุส ำนักงำน วสัดุหอ้งสมดุ ปรับปรุง
พัฒนำสภำพแวดล้อมภมูิ สถำปตัยแ์ละ
บรรยำกำศใหเ้อื้อต่อกำรเรยีนรู้และสรำ้งนิสยัรกั
กำรอ่ำน 

ควำมพึงพอใจ 
ของผู้ใช้บริกำร 

ร้อยละ 80 

1,224,000      ส ำนักงำนผู้อ ำนวนกำร 

3. มีกำรบริหำรจัดกำรองค์กรตำมหลัก   
ธรรมำภิบำล (ข้อ) 

10 

6. กำรพัฒนำบุคลำกรสู่องค์กรแหง่คุณภำพ ร้อยละ 80 ของ
บุคลำกรทีไ่ด้รบั 

กำรพัฒนำ 

75,000      นำงสำวฐำนิตำ  มลคล้ ำ 
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แผนปฏิบัติราชการส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 (ต่อ) 
 

พันธกิจที่ 3   มุ่งสู่องค์กรแห่งกำรเรียนรู้ที่บริหำรจัดกำรด้วยหลักธรรมำภิบำล 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 บริหำรจัดกำรองค์กรด้วยหลักธรรมำภิบำล 

เป้าประสงค์ 3. ส ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศ เป็นองค์กรที่มีหลักธรรมำภิบำล 

กลยุทธ์  1. กำรบริหำรองค์กรตำมหลักธรรมำภิบำล  2. มุ่งสู่กำรเป็นองค์กรแห่งกำรเรียนรู้  3. พัฒนำบุคลำกร 

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายระดับกลยุทธ์ 

ตัวชี้วัด 
 

เป้าหมาย 
 

โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมาย 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

แผนการใช้งบประมาณ 
รายไตรมาส 

ผู้รับผิดชอบ 
 

1 2 3 4 

1. ผลกำรส ำรวจควำมสุขในกำรท ำงำน 
(จำกคะแนนเต็ม 5 คะแนน) 

4 
 
 

7. กำรพัฒนำบุคลำกรสู่องค์กรแหง่กำรเรียนรู้ ร้อยละ 80 ของ
บุคลำกรทีไ่ด้รบั 

กำรพัฒนำ 

30,000  - - - นำงสำวฐำนิตำ  มลคล้ ำ 
นำยศิวฤกษ์  สุขช้อย 

2. จ ำนวนงำนวิจัยเพื่อกำรพัฒนำองค์กร
(เรื่อง) 

3 
 

8. ค่ำใช้จำ่ยไปรำชกำรและฝึกอบรม ร้อยละ 80 ของ
บุคลำกรทีไ่ด้รบั 

กำรพัฒนำ 

100,000     ส ำนักงำนผู้อ ำนวนกำร 

3. มีกำรบริหำรจัดกำรองค์กรตำมหลัก   
ธรรมำภิบำล (ข้อ) 

10 

9. ส่งเสรมิกำรจดัท ำวิจัย จ ำนวนงำนวิจัย 
3 เรื่อง 

-     นำยสถำพร บัวรตัน ์

 

 

 



 
 

19 

 

สรุปแผนปฏิบัติราชการส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 

ตัวช้ีวัด 
 

เป้าหมาย 
ร้อยละ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 

 
แผนการใช้งบประมาณ 

รายไตรมาส 

ผู้รับผิดชอบ 
 

11 ร้อยละ 85 19 โครงการ 5,600,000 
    ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 

เกณฑ์การประเมินความส าเร็จของแผนยุทธศาสตร์ ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

 
ตัวช้ีวัด 

ค่าเป้าหมาย  เกณฑ์การให้คะแนน 
ปีงบประมาณ 1 2 3 4 5 

2557 2558 2559 2560 2561 < 50 50-59 60-69 70-79 > 80 

ร้อยละการบรรลุเป้าหมายตัวชี้วัดตามแผนยุทธศาสตร์ 
ส านั ก วิทยบริ ก า รและ เทค โน โลยี ส า รสน เทศ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

70 75 80 85 90      

 


